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INFORME DE GESTION EDUCACIONAL ANO 2022
CUENTA PUBLICA

De : Juan Fernandez Soto
Director del Colegio San Francisco Misionero

A : Comunidad Escolar del Establecimiento:
Docentes, Apoderados/as, Alumnos/as, Asistentes de la Educaciény
Organizaciones Internas del Colegio San Francisco Misionero.

En cumplimiento con la legislacidn educacional vigente, paso a informar a nuestra comunidad escolar
las acciones desarrolladas en el afio 2022 para dar cumplimiento a la tarea educativa de nuestro
establecimiento. Para su difusion serd publicada en la pagina institucional www.sfmcl link cuenta publica
2022. Junto a lo anterior se entregard una copia a los integrantes del Consejo Escolar, se subird a la
plataforma del Ministerio de Educacién como parte del proceso de declaracién de la Entidad Educacional
San Francisco Misionero, Sostenedora del colegio y se dejara una copia en secretaria para aquellos/as que
no tengan acceso a internet. Si tienes alguna consulta puedes venir al colegio de forma personal o escribir a
los correos jbfes@sfm.cl o secretaria@sfm.cl .

I .- Area de Aprendizajes.

Producto de la pandemia se revalorizé la importancia de la presencialidad en el proceso educativo.
Por lo anterior el establecimiento retomd las clases presenciales desde el inicio del afio 2022. Dentro de los
primeros desafios que se debieron enfrentar fue el alto grado de agresividad que se dio a nivel de relaciones
sociales que se manifestd en algunos/as alumnos/as lo que contrastaba totalmente con el dia a dia habitual
del colegio. Se implementd rapidamente un Plan de Apoyo Psicosocial para tratar aquellas dificultades que
se generan por la interaccién entre el alumnado logrando contener los conflictos mediante derivaciones,
entrevistas y mediaciones . Lo anterior permitié centrarse en el proceso de aprendizaje y el tratar de nivelar
los contenidos que se habian reducido producto del Covid 19.

Il.- Area de estrategias pedagégicas. v

Se retomaron las clases presenciales y se dotaron a todas las salas de datas para agregar otra
estrategia de aprendizaje. Junto a lo anterior se implementaron talleres de refuerzo para el alumnado que
estaba con un bajo nivel en sus aprendizajes y ademds se dio apoyo psicopedagégico a estudiantes con
dificultades en su proceso educativo.

Estamos conscientes que la pandemia generé un enorme dafio y retraso al proceso educativo no solo
a nivel nacional sino a nivel mundial. Nuestro trabajo estara orientado a tratar de recuperar el tiempo
perdido y volver a nivelar los aprendizajes que no se pudieron entregar de forma presencial.



lil.- Area de estadisticas y resultados pedagogicos.

RESUMEN SITUACION ACADEMICA 2022

CURSOS MATRICULA | H M PROM. | % REPIT. %
PROM REPIT.

1° BASICO 28 15 | 13 27 96.4% 1 3,6%
2° BASICO 30 | 13 | 17 30 100 % 0 0%
3° BASICO 28 14 | 14 27 96,4% 1 3,6%
4° BASICO 28 11 | 17 28 100 % 0 0%
5° BASICO 31 10 | 21 31 100 % 0 0%
6° BASICO 33 17 | 16 33 100 % 0 0%
7° BASICO 32 18 | 14 31 96,9% 1 3,1%
8° BAS‘CO 32 8 24 30 93,8% 2 93,8 %
1°A E/M 33 19 | 14 32 97 % 1 97 %
1°BE/M 29 11 | 18 27 93,1% 2 6,9 %
2°A E/M 32 14 | 18 32 100 % 0 0%
2°B E/M 31 13 | 18 27 87,1% 4 12,9 %
3°A E/M 31 12 | 19 29 93,5% 2 6,5 %
3°B E/M 31 12 | 19 30 96,8% 1 32%
4° A E/M 29 16 13 29 100 % 0 0%
4° B E/M 29 16 | 13 29 100 % 0 0% |

MATRICULA INICIAL (31/03/2022) 490 estudiantes

MATRICULA FINAL ( 31/12/2022) 487 estudiantes

PROMOVIDOS 372 estudiantes, 76,4 %

REPITENTES 15 estudiantes,23,6 %

Retirados durante el afio

A causa de la pandemia, las pruebas SIMCE fueron suspendidas.
La prueba PTU fue sustituida por una prueba de transicion denominada PAES (Prueba de

24

estudiantes

RESUMEN DE RESULTADOS EN SIMCE Y PAES.

Admisidn a la Ensefianza Superior) cuyos resultados se entregan solamente a los/as que la

rinden.



IV.- Area financiera.

INGRESOS ANUALES PERCIBIDOS 2022

Subvencion Escolar General 373.838.109
Subvencion Especial Preferencial (SEP) 104.626.527
Pro- Retencidn Ley 19.873 : 0
Bono de Reconocimiento Profesional (BRP) 15.003.293
Aguinaldo de Fiestas Patrias - 2.209.262
Bono de Escolaridad (1° y 2° cuota) 1.129.365
Bono Especial 4.655.000
Aguinaldo de Navidad 1.620.870
Bono de Vacaciones 2.650.000
Bono de mantenimiento 3.511.367

Total Aporte total del Ministerio de Educacién
Copago anual de Padres y Apoderados (FICOM) 52.869.050
Total de aportes copago y otros

Otros Ingresos (Kiosko, reajustes) 785005

TOTAL FINAL DE INGRESOS

EGRESOS ANUALES REALIZADOS 2022

Sueldos del personal y honorarios 326.298.505
A.F.P. 44.651.819
Fonasa e Isapres 19.480.212
Caja de Compensacion 16.797.041
Mutual de Seguridad 3.250.482
Impuesto Unico Trabajadores 2.898.493
Bienestar y otros 1.859.975

Total de egresos por remuneraciones

Gastos operacionales (arriendo, luz, agua, teléfono, otros) 63.812.830

Impuestos (PPM y RENTA) 634.459

Gastos SEP 114.700.017
Total otros egresos ¥

TOTAL FINAL DE EGRESOS

DEFICIT ANO 2022

509.243.793

52.869.050

785.005
562.897.848

415.336.527

179.147.306

594.483.833

-31.585.985



DETALLE DE GASTOS PME-SEP ANO 2022 (En pesos)
A) AREA DE GESTION PEDAGOGICA

A.1.- Comunicacién efectiva y uso de la pagina

L 7.176.768
Institucional www.sfm.cl
A.2.- Incorporar Actividades Practicas al PME 4.301.300
A.3.- Taller de Ciencias 502.630
A.4.- Re_econocnrrne.ento a log’ro's académicos, 3.214.018
deportivos, artisticos y valéricos
A.5.- Consejos Técnico de profesores educativo 197.594
B) AREA DE LIDERAZGO ESCOLAR
B.1.- Reasignar horas a directivos para gestionar 9.959.106
PME
B.2.- Cliudado y autocmdado' de la com. 1.450.799
Educativa en tiempo de covid
B.3.- coordinadora de la Plataforma DIA 960.502
B.’4..- Contratar Asistentes de Aulasde 1°a 3 11.854.075
Basico
B.S_.- Taller de Refuerzo Educativo de 10.302.453
Asignaturas
C) AREA DE CONVIVENCIA ESCOLAR:
C.1.- Incentivar Jefaturas Efectivas 2.269.030
C.2.- Encargada de convivencia escolar 5.356.935
C.3.- Plan Socioemocional 3.816.755
C.4.: Re.f(’)rzar identidad y pertenencia ala 1.865.921
Institucion
C.5.- Plan de Asistencialidad 77.124
C.6.-.Reall-zar activid. para mejorar la 361.830
convivencia escolar
C.7.- Talleres Deportivos 3.258.325
D) AREADE GESTION DE RECURSOS
D.l.-.Contr.atar Servicios Multicopiadoy 1.309.127
Funcionamiento de Impresoras
D.2.- Asiqu15|C|o'n y Reno'va.cmn de material ¥ 1.886.279
Deportivo, musical y Artistico
D.?.'- Adquisicién de Material Pedagégicoy de 1.444.957
Oficina
D.4.- F:‘lataformas de Gestidn Escolar Y Contable 4.858.365
(Napsis, Full College)
D.5.- Rt?n.ovacmn y Reparacién de Equipos 1.853.471
Tecnologicos
D.6.- Acomodacién e Implementacién de 36.422.653

Espacios Educativos

TOTAL FINAL DE GESTION 2022 114.700.017




V.- Areade Infraestructura.

En el drea de infraestructura se realizaron los trabajos de mantenimiento habituales como reparacién de
bafios, mobiliario, puertas, ventanas etc... También se doto de bancas para descanso, trabajo y colaciones
en el patio que tiene implementacién deportiva. Por otra parte se renové toda la instalacién eléctrica del
establecimiento cambiando el tablero central, cables y artefactos. Finalmente se instalaron camaras
perimetrales en el exterior del colegio para prevenir robos y visualizar vehiculos o personas extrafias que se
acerquen al establecimiento.

VI.- Area de Proyectos.

Se proyecta para fines del afio 2022 y principio del afio 2023 trabajar en cambiar los ceramicos del pasillo
en el primer piso colocando cerdmicos de distinta textura para facilitar la ubicacién de alumnado con
capacidades disminuidas. Por otra parte, se colocardn ceramicos en el patio donde se ubica la
implementacién deportiva y se alzara una estructura metdlica para colocar lonas que entreguen sombra
sobre las bancas. Finalmente se trabajard en las reparaciones habituales necesarias como pintura de salas,
pintura de muros interiores, compra y reposicién de mobiliario, reparacién de bafios.

;‘ Juan B. ;»Fvérnandez Soto
Magister en_Estudios L. A

-1 Diplomado en Educacién
‘ Profesor de Estado
Director

Santiago, marzo del 2023.



